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WSTEP

Osrodek Rehabilitacyjno — Edukacyjno - Wychowawczy ma status niepublicznej placowki oéwiatowej oraz niepublicznej

placéwki stuzby zdrowia. Uczestnikami Os$rodka sg dzieci i mtodziez od wykrycia niepetnosprawnosci do 25 roku zycia, ktorzy

wymagajg kompleksowego, wielodyscyplinarnego wsparcia rehabilitacyjno — edukacyjno - wychowawczego $wiadczonego

w odpowiednich warunkach i ze wsparciem dostosowanym do wieku i stanu psychofizycznego. OREW prowadzi zajecia

edukacyjne dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym ze sprzezeniami

oraz zajecia rewalidacyjno — wychowawcze dla dzieci i mtodziezy z gtebokg niepetnosprawnoscia intelektualna.

Zatozeniem placéwki jest realizowanie w stosunku do kazdego wychowanka nastepujgcych celow:

Wielodyscyplinarne, kompleksowe dziatania diagnostyczne (diagnoza funkcjonalna) w celu oparcia na ich wynikach

odpowiedniego indywidualnego programu terapeutycznego.

Stymulacja rozwoju psychoruchowego, intelektualnego oraz spotecznego dziecka

Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze grupowe oraz edukacyjne, bedace formg realizacji obowigzku szkolnego
Wyrabianie wrazliwoéci i sprawno$ci w zakresie zmystéw oraz ich zintegrowanego funkcjonowania

Terapia psychologiczna i logopedyczna

Socjoterapia, zwtaszcza rozwijanie dojrzatosci spotecznej, w tym sprawnosci w samoobstudze, zaradno$ci osobistej

umiejetnosci petnienia rél spotecznych, réwniez w warunkach integracji

Wsparcie w nabywaniu nowych umiejetnosci ruchowych i wykonawczych a wiec tych, ktére w sposdb szczegolny

potwierdzajg wiare we witasne mozliwosci

Nauka zachowan prozdrowotnych

Rehabilitacja lecznicza i opieke zdrowotng w ramach $wiadczen medycznych
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e Terapia zajeciowa

e Tworzenie warunkédw do rozbudzania zainteresowan i uzdolnien oraz zdobywania umiejetnosci w zakresie ekspres;ji
twérczej, kontaktu z kulturg, udziatu w rekreacji w tym turystyce i sporcie

e Opieka dostosowana do potrzeb wynikajgcych z wielorakiej niepetnosprawnosci wychowankéw oraz z programu
terapeutycznego, transport do placéwki

e Dziatania integrujgce osoby niepetnosprawne ze spotecznoscig lokalng

o \Warsztaty, poradnictwo i wspieranie osob z niepetnosprawnoscig intelektualng i ich rodzin

e Tworzenie warunkéw dla aktywno$ci spotecznej rodzicéw

e Popularyzowanie potencjalnych mozliwosci i prawa do godnego zycia oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng.

PODSTAWA PRAWNA

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59)- art.10 ust. 1 pkt 5, art. 26 ust. 2, art. 78, art. 98- 99.

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach
i placéwkach systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu
przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. poz. 1249).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu os$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej

i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. 2018 poz. 214).



Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla szkoty podstawowej, wtym dla uczniow
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogéinego dla branzowej szkoty
| stopnia, ksztatcenia ogdinego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogélnego dla szkoty
policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie warunkéw i sposobu organizowania zaje¢
rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i mtodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu gtebokim (Dz. U. 2013 poz.
529)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 17 marca 2017 r. w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkét
I publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649- § 4).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 4 kwietnia 2018 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie szczegdtowej
organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. 2018 poz. 691).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotfach i placowkach (Dz. U. 2003 nr 6 poz. 69)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 pazdziernika 2018 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. 2018 poz. 2140)

Podstawowe kierunki realizacji polityki o$wiatowej paristwa w roku szkolnym 2019/2020

Statut OREW



MISJA OREW

Misjg Osrodka Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Wychowawczego w Zamosciu jest ksztatcenie, wychowanie, przygotowanie
do zycia dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie na miare ich mozliwosci, dbanie o godnos¢ ludzka, miejsce w rodzinie
i spoteczenstwie oraz szczescie osdb z niepetnosprawnosécig intelektualng. Wspieranie rodzin, aby byty w stanie sprostac
sytuacjom, jakie pocigga za sobg fakt niepetnosprawnosci intelektualnej ich cztonka i by umiaty przeksztatci¢ wtasne doswiadczenia
w gotowos$¢ niesienia pomocy innym. OREW nie oddziela dziecka od jego rodziny, rowiesnikow i rodowiska. Podstawowg zasada
pracy jest indywidualizacja wymagan, metod, doboru srodkéw dydaktycznych oraz organizacji i tempa pracy. Osrodek zapewnia
akceptacje kazdemu uczniowi, stwarza warunki do kompensacji brakéw ucznia poprzez rozw¢j zainteresowan i jego mocnych stron.
Otacza opieka nie tylko ucznia, ale i jego rodzine. Zapewnia poradnictwo w aspekcie pedagogicznym, psychologicznym i prawnym
oraz niesie pomoc materialng. Dgzy do petnej integracji ze $rodowiskiem poprzez wspoétprace z placowkami oswiatowymi

i instytucjami wspierajgcymi rozwdj oraz ksztattuje w nim swoj wizerunek.

WIZJA OREW

Osrodek Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Wychowawczego w Zamosciu to placéwka nowoczesna, specjalistyczna, bezpieczna,
otwarta na potrzeby dzieci i miodziezy niepetnosprawnej intelektualnie, ich rodzin oraz $rodowiska lokalnego, odwaznie
podejmujgca wyzwania edukacji na poziomie europejskim. Jest przyjazna dzieciom, rodzicom, $rodowisku oraz pracownikom.
Ma na celu wszechstronny rozwoj uczniéw (intelektualny, psychiczny, spoteczny, zdrowotny, duchowy i estetyczny) w zgodzie

z wolg rodzicéw przy wsparciu nauczycieli, specjalistow oraz wszystkich pracownikow OREW.



Naczelne, strategiczne cele wizji OREW to:

1. Kreowanie specjalistycznej placéwki edukacyjnej, w ktérej:

kazde dziecko, niezaleznie od jego mozliwosci psychofizycznych jest wazne!

kazde dziecko zdobywa wiedze i umiejetnosci na miare swoich mozliwoéci psychofizycznych

kierujemy sie dobrem ucznia/wychowanka, jego mozliwosciami, potrzebami i predyspozycjami

dostrzegamy w kazdym uczniu/wychowanku jego ukryte i drobne uzdolnienia, rozwijamy zainteresowania i tworzymy
indywidualny program, kierujemy sie wiarg w mozliwosci kazdego dziecka — nie opuscimy nikogo w potrzebie, u nas moze
liczy¢ na wsparcie i pomoc

dostosowujemy wymagania programu, metody i warunki pracy do mozliwosci kazdego wychowanka

traktujemy kazde dziecko indywidualnie i podmiotowo. Sprawiamy, ze czuje sie ono kochane, akceptowane i szczesliwe

kazdy uczen jest przygotowany na miare swoich mozliwosci psychofizycznych do funkcjonowania w srodowisku

2. Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu uczniéw/wychowankéw i dazenie do ich petnej integracji ze Srodowiskiem.

3. Kreowanie profesjonalnego wizerunku OREW.

4. Kompleksowa promocja pracy Osrodka i jej specyfiki.

5. Stworzenie nowoczesnej placéwki edukacyjnej, specjalizujacej sie w swojej dziedzinie i otwartej na zmiany. Wyjatkowej,

szczegolnej i jedynej w swoim rodzaju.



MODEL ABSOLWENTA

Biorac pod uwage, iz podmiotem naszych oddziatywan jest uczen/wychowanek niepetnosprawny intelektualnie w réznym

stopniu, przyjeliSmy adekwatne do tego wzorce osobowe naszych absolwentow.

Model absolwenta szkoty podstawowej specjalnej z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym, znacznym

i niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi.

Absolwent:
e Potrafi na miare swoich mozliwo$ci porozumiewac sie z otoczeniem.
e Posiada niezalezno$¢ zyciowg w zakresie zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych.
e Jest zaradny w zyciu codziennym odpowiednio do swojego poziomu sprawnosci

e Uczestniczy w réznych formach zycia spotecznego przestrzegajgc ogélnie przyjetych norm zycia.

Model absolwenta szkoty przysposabiajacej do pracy

Z niepetnosprawnosécia intelektualng w stopniu umiarkowanym, znacznym i niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi

Absolwent powinien by¢ $wiadomy swojej niepetnosprawnoséci i wynikajacych z niej ograniczen. Jednoczesnie powinien znac swoje

mozliwosci, umiejetnosci i stabe strony.

Absolwent Szkoty Przysposabiajgcej do pracy:

e ma poczucie wtasnej godnosci i wartoci oraz szanuje innych



wiedze i umiejetnosci potrafi zastosowac¢ w praktyce

jest dobrze przygotowany do nastepnego etapu nauki

potrafi korzysta¢ ze wspotczesnych osiggniec techniki

zna zagrozenia wspotczesnego Swiata i potrafi w zyciu codziennym ich unikaé

szanuje wielowiekowe dziedzictwo kulturowe

ma uksztattowang Swiadomos¢ patriotyczng

odréznia dobro od zta w oparciu o uniwersalne wartosci

rozumie innych i potrafi z nimi wspotpracowac

nie stosuje przemocy, agresji, nie ulega uzaleznieniom i natogom

radzi sobie ze stresem

jest tolerancyjny, szczery i zyczliwy

jest asertywny

jest kulturalny i odpowiedzialny

rozumie potrzeby innych i stara sie ich wspomagac

propaguje zdrowy styl zycia i aktywny wypoczynek

prezentuje postawe patriotyczng, zna symbole narodowe, regionalne i wie jak sie wobec nich zachowac
jest tolerancyjny, zna i respektuje prawa cztowieka, jest otwarty i wrazliwy na innych

jest prawy, zna i respektuje prawa cztowieka i normy wtasciwego zachowania, umie odrézni¢ dobro od zta
jest elastyczny, potrafi radzi¢ sobie w réznych sytuacjach, umie pracowac¢ samodzielnie oraz wspoétdziata¢ w grupie

jest odpowiedzialny za wtasne uczynki



e umie podejmowac dziatania i przewidywac ich konsekwencje

e umie podejmowac dziatania i przewidywac ich konsekwencje

e jest asertywny, ma swoje zdanie, dla ochrony swojej godnosci potrafi powiedzie¢ "nie"

e mysli ekologicznie, dba o $rodowisko, jest wrazliwy na piekno przyrody.

e zna zasady bezpiecznego korzystania z technologii informatycznych i multimedialnych, mas wiadomo$¢ zagrozen z nich
ptyngcych.

e jest Swiadomy swoich zdolno$ci i umiejetnosci, wierzy w siebie.

e dba o swoje zdrowie.

e postepuje zgodnie z zasadami higieny.
e jest ciekawy Swiata

e pozytywnie patrzy na Swiat

e |ubiiwie jak sie efektywnie uczy¢.

e ma poczucie przynaleznosci do spotecznosci szkolnej, regionu, kraju i $wiata

Model absolwenta grupy rewalidacyjno — wychowawczej dla wychowankéw z gteboka, wieloraka niepetnosprawnoscia

intelektualng

Absolwent:
e Potrafi na miare swoich mozliwo$ci przekaza¢ otoczeniu swoje potrzeby i oczekiwania.

e Uczestniczy w roznych formach zycia spotecznego
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UCZESTNICY PROGRAMU WYCHOWAWCZO- PROFILAKTYCZNEGO OREW

Wspotodpowiedzialni za wszechstronny rozwoj osobowo$ci wychowanka sg wszyscy uczestnicy programu:

Dyrektor OREW:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w placéwce

stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego uczniéw poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba
o prawidtowy poziom pracy wychowawczej i opiekuriczej placéwki,

wspotpracuje z zespotem nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, oraz wspomaga ich w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez wychowankéw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodnos¢ dziatania placoéwki ze statutem,

nadzoruje realizacje Programu Wychowawczo - Profilaktycznego O$rodka.

Rodzice:

e majg prawo do wychowania zgodnie z wtasnymi przekonaniami religijnymi i moralnymi, jesli nie sg one w sprzecznosci
z prawami dziecka

e znajg i akceptujg program wychowawczy- profilaktyczny proponowany przez OREW

e wspierajg dziecko i zapewniajg mu poczucie bezpieczenstwa

e wspierajg wychowawcéw i nauczycieli w podejmowanych przez nich dziataniach, stuzg do$wiadczeniem i pomocg

e aktywnie uczestniczg w zyciu OREW

11,



dbajg o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez dzieci.

Wychowawcy grup wychowawczych:

dbajg o poczucie bezpieczenstwa i akceptacji wychowanka

wspierajg rozwoj wychowankoéw i usamodzielnianie sie

prowadzg dokumentacje nauczania

opracowujg i realizujg Program Wychowawczo-Profilaktyczny

dokonujg rozpoznania sytuacji osobistej wychowanka

wnioskujg o objecie pomocg psychologiczno - pedagogiczng wychowankéw( w razie potrzeby)

informujg rodzicéw o proponowanych formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej

integruja i kierujg grupg wychowawczg

wspotdziatajg ze specjalistami, wspotpracujg z dyrekcjg, lekarzem, pielegniarka

wspotpracujg z rodzicami; wigczajg rodzicow w sprawy organizacyjne grupy

wspoétdziatajg z instytucjami pracujgcymi na rzecz wychowankéw, np. Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng
nr 1 w Zamosciu, Ksigznicg Zamojskg, Miejskim Centrum Pomocy Rodzinie, Gimnazjum Nr 1 w Zamosciu, Duszpasterstwo

Oso6b Niepetnosprawnych, Szkoty macierzyste wychowankéw OREW.

Nauczyciele:

oddziatujg wychowawczo na uczniéw/ wychowankoéw niezaleznie od przypisanych im funkcji dydaktycznych
odpowiadajg za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo wychowankéw podczas pobytu w OREW, podczas wyjs¢ i wyjazdow

wspierajg swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny wychowankéw,
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¢ inspirujg wychowankéw do aktywnosci i samodzielnoéci
e reagujg na przejawy negatywnych zachowan

e dazg w swojej pracy do integracji grupy

e wspottworzg atmosfere zyczliwosci i zrozumienia

e realizujg w toku pracy wychowawczej tresci i cele programu wychowawczo-profilaktycznego OREW.

Wychowankowie:
e biorg udziat w imprezach i uroczystosciach OREW
e znajg i przestrzegajg normy zachowania obowigzujgce cztonkéw spotecznosci OREW
e akceptujg innych wychowankow i szanujg ich prawa
¢ stajg sie coraz bardziej samodzielni
e prowadzg zdrowy tryb zycia

e majg szacunek do kultury, jezyka i tradycji narodowe;j.

Pracownicy niepedagogiczni OREW:
e wspotpracujg z nauczycielami i rodzicami dazac do przestrzegania na terenie OREW obowigzujacych norm i zasad
e wskazujg pozytywne, zgodne z zatozeniami OREW rozwigzania w sytuacjach wymagajgcych pomocy lub interwencji

e dbajg o bezpieczenstwo i zdrowie wychowankow.
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DIAGNOZA

Pracownicy pedagogiczni i nie bedacy nauczycielami OREW realizujg wiele dziatan wspierajgcych rozwdj
wychowankoéw, tworzgc warunki sprzyjajace ich wychowaniu do warto$ci, poczuciu bezpieczenstwa, ksztattowaniu postaw
patriotycznych i kompetencji spotecznych. Wszechstronnemu rozwojowi wychowankéw stuzy takze pozytywny klimat
spoteczny OREW. O wszystkie dziatania z zakresu wychowania, bezpieczenstwa i edukacji warto zadba¢ poprzez ich

zaplanowanie w Programie Wychowawczo — Profilaktycznym OREW.

Program Wychowawczo — Profilaktyczny Os$rodka Rehabilitacyjno — Edukacyjno - Wychowawczego zostat opracowany

na podstawie diagnozy sytuacji dydaktyczno - wychowawczej w Osrodku, z uzyciem nastepujgcych narzedzi:

ankiety dla nauczycieli/ specjalistow i rodzicow;

e rozmowy indywidualne z nauczycielami, specjalistami, rodzicami,

e rozmowy z pielegniarka, lekarzem

e obserwacja uczniow,

e analiza dokumentaciji z realizowanych dotychczas programéw profilaktycznych w placéwce,

o analizy raportéw z ewaluacji wewnetrznych przeprowadzonych w OREW:

rok szkolny 2013/ 2014, rok szkolny 2014/ 2015, rok szkolny 2016/ 2017, rok szkolny 2018/2019.

Program wychowawczo - profilaktyczny zostat opracowany dla wychowankéw grup edukacyjnych, rewalidacyjno -

wychowawczych i grup przedszkolnych.
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Program Wychowawczo — Profilaktyczny pozwala okresli¢ kierunek pracy placéwki. Oddziatywania wychowawcze sg
realizowane podczas zaje¢ we wspotpracy ze Srodowiskiem lokalnym oraz rodzicami i prawnymi opiekunami wychowankow.

Planowane dziatania wychowawcze sg integralnie zwigzane z dziataniami dydaktycznymi placéwki i realizowane w obszarach:

Zdrowie i dobra kondycja fizyczna wychowankow
Bezpieczenstwo. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w placéwce i poza palcéwka
Wychowanie edukacyjne

Wychowanie spoteczno - kulturalne

Problemy wychowawcze wystepujgce w placoéwce:

e nie wszyscy uczniowie przestrzegajg norm i zasad obowigzujgcych w placowce;

e nadpobudliwo$¢ psychoruchowa wystepujgca szczegoélnie w klasach autystycznych;

e autoagresja

e nieprzestrzeganie nawykdw higienicznych

e zaburzenia odzywiania (np. otyto$¢, nieche¢ do jedzenia)

e bez motywacji i zachecania wychowankowie samodzielnie nie wykazujg checi korzystania z dobr kultury

e niewystarczajgce zangazowanie rodzicow w zycie placowki

15



CELE WYCHOWAWCZE | PROFILAKTYCZNE

Ksztattowanie postaw prozdrowotnych, wyrabianie nawykéw higienicznych.

Uczenie zachowan bezpiecznych dla zdrowia wtasnego i innych oséb.

Ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidtowego odzywiania sie.

Uswiadomienie korzy$ci ptyngcych z aktywnosci fizycznej.

Ksztattowanie przynaleznos$ci do spotecznosci lokalnej i grupy réwiesniczej, Swiadomosci swoich praw i obowigzkow.
Cwiczenie umiejetnosci wypetniania rél spotecznych.

Utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki i wychowania.

Ksztattowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych.

Rozpoznanie i rozwijanie mozliwosci, uzdolnien i zainteresowan wychowankow.

Integracja grup wychowawczych

Wspomaganie wszechstronnego i harmonijnego rozwoju wychowankéw z uwzglednieniem predyspozycji indywidualnych.
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OBSZAR ZADANIA SPOSOB REALIZACJI OSOBY ODPOWIEDZIALNE
Zdrowie i dobra | 1. Aktywno$¢ ruchowa, - udziat w zajeciach korekcyjno- - wychowawecy, specjaliéci placowki,
kondycja zachowanie dobrej kompensacyjnych, pracownicy medyczni, nauczyciele
fizyczna kondyciji fizycznej. - udziat w zajeciach rehabilitacji
wychowankow. ruchowej,

- udziat w wycieczkach i spacerach,

- udziat w zawodach sportowych,

- gry i zabawy na $wiezym powietrzu,
- rozwijanie sprawnosci ruchowe;

i utrwalanie nawykéw prawidtowej
postawy,

- promowanie zdrowego stylu zycia

i aktywnego wypoczynku

2. Dbato$¢ o odpowiednig
diete wychowankoéw.

- pogadanki tematyczne,

- konsultacje z dietetykiem,

- rozmowy z rodzicami,

- konsultacje z pielegniarka,

- terapia jedzenia,

- monitorowanie wagi wychowankéw

- wychowawecy, specjalisci placowki,
pracownicy medyczni, nauczyciele,
rodzice/opiekun prawny, dietetyk

3. Ksztattowanie
nawykéw higienicznych w
odniesieniu do wtasnego
ciata i ubioru.

- trening czystosci,

- wyrabianie nawykdw higienicznych,
- modelowanie zachowan
prozdrowotnych na zajeciach,

- wspotpraca ze srodowiskiem
rodzinnym,

- doskonalenie umiejetno$ci doboru
odziezy adekwatnie do pogody

- wychowawcy, specjalisci placowki,
pracownicy medyczni, nauczyciele,
rodzice, pomoc nauczyciela

4. Monitorowanie stanu
zdrowia i kondycji

- konsultacje z gabinetem lekarskim,
- przedstawianie przez rodzicow

- wychowawcy, specjalisci placowki,
pracownicy medyczni, nauczyciele,
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wychowankow.

aktualnych wynikéw badan,

- okresowe badanie wychowankdw,

- wspoétpraca z lekarzem w zakresie
profilaktyki zdrowotnej,

- wymiana informacji pomiedzy
nauczycielami, specjalistami, a rodzicami
wychowankow

rodzice

5. Dostosowanie dziatan
opiekunczych do potrzeb
wychowankow z
wielorakg
niepetnosprawnoscia.

- wykonywanie czynnosci higienicznych
i pielegnacyjnych wychowankom,

- przestrzeganie przez cztonkdéw zespotu
terapeutycznego w stosunku
poszczegdlnych wychowankéw zalecen
medycznych,

- wdrazanie do uzyskania
samodzielnosci w funkcjonowaniu,

- konstruowanie Indywidualnych
Programéw Zaje¢

- wychowawcy, specjalisci placowki,
pracownicy medyczni, nauczyciele,
pomoc nauczyciela

Bezpieczenstwo.
Przestrzeganie
zasad
bezpieczenstwa
w placéwce

i poza palcowka

1. Przeciwdziatanie
dziataniom przejawom
agresywnych i
autoagresywnych
zachowan.

- zapoznanie pracownikéw Osrodka

z procedurami postepowania

z wychowankiem sprawiajgcym
trudnoéci,

- wspoétpraca z gabinetem lekarskim,

- ksztattowanie wtasciwych postaw
sprzyjajacych rozwigzywaniu konfliktow
i roztadowywaniu napie¢ emocjonalnych,
- nauka zwrocenia sie o pomoc do 0séb
i odpowiednich instytucji

- wychowawecy, specjalisci placowki,
pracownicy medyczni, nauczyciele,
pracownicy Osrodka, pomoc
nauczyciela

2. Nabywanie
umiejetnosci

- zapewnienie opieki podczas wyjs¢ poza
teren Osrodka: spacery, wycieczki,

- wychowawecy, specjalisci placowki,
pracownicy medyczni, nauczyciele,
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bezpiecznego poruszania
sie w Osrodku i poza nim.

- poznawanie zasada bezpiecznego
poruszania sie w ruchu ulicznym (lekcje,
pogadanki, wyjscia do WORD),-
odpowiednie oznakowanie budynku,

- przestrzeganie regulaminu Placu
Zabaw,

- zapewnienie opieki podczas dowozu
wychowankéw

kierowcy, pracownicy Osrodka,
pomoc nauczyciela

3. Zapewnienie
fizycznego i psychicznego
bezpieczenstwa podczas
codziennych zajec.

- szkolenie z zakresu Pierwszej Pomocy
Przedmedycznej,

- udzielanie w sytuacji zagrozenia
zdrowia lub zycia pomocy
przedmedycznej

- nauka zwracania sie o pomoc do
odpowiednich oséb i instytuciji

- wychowawecy, specjalisci placowki,
nauczyciele pomoc nauczyciela

Wychowanie
edukacyjne.

1. Umiejetnosc¢
korzystania z technologii
komunikacyjnych

i informacyjnych.

- wykorzystanie podczas zajec¢ sprzetu
komputerowego, komunikatoréw oraz
zabawek interaktywnych,

- wykorzystanie ptyt CD zawierajgcych
programy edukacyjne,

- wykorzystanie magicznego dywanu do
urozmaicenia zajec,

- wykorzystanie sprzetu Audio-
psycholingwistycznego,

- wykorzystanie specjalistycznego
sprzetu dla dzieci niewidomych i
stabowidzgcych

- wychowawecy, specjalisci placowki,
nauczyciele

2. Rozwijanie mozliwosci,
zainteresowan i zdolnosci

- prowadzenie zaje¢ w ramach pomocy
PP,

- wychowawecy, specjalisci placéwki,
nauczyciele, pomoc nauczyciela
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wychowankéw.

- umozliwienie wychowankom
wykazywania wtasnej aktywnosci w
réznych sferach aktywnosci (zajecia
ksztattujace kreatywnosg),

- uczestnictwo w réznych dziedzinach
sztuki (przedstawienia, teatrzyki,
koncerty), a takze

- wspottworzenie i aktywny udziat w
zyciu artystycznym Osrodka,

- udziat w konkursach plastycznych,
zawodach sportowych, przeglgdach
twdrczosci

3. Poznawanie
srodowiska
przyrodniczego.

- wycieczki przyrodnicze,

- udziat w akacjach ekologicznych np.,
sprzgtanie $wiata,

- udziat w zbiérkach (makulatura, korki
plastikowe),

- dbanie o zielen w salach oraz na
terenie O$rodka,

- zaktadanie parapetowych ogrodkéw,

- wychowawecy, specjali$ci placowki,
nauczyciele

4. Rozwijanie werbalnych
i alternatywnych form
komunikowania sie.

- zastosowanie gestéw, mimiki, zdje¢,
obrazéw, symboli do porozumiewania
sig,

- terapia logopedyczna,

- terapia Metoda Tomatisa,

- zachecanie podczas zajeé do
wypowiedzi stownych,

- wykorzystanie sprzetu ,MOWik”, tablet
do komunikowania sie

- wychowawcy, specjalisci placowki,
nauczyciele
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5. Wspomaganie rozwoju
psychofizycznego
wychowankow.

- objecie wychowankoéw pomoca
specjalistyczng,

- dbanie o optymalny rozwdj
wychowankéw w obszarach: motoryka
mata i duza, komunikacja, zmysty,
samodzielnos¢, emocje i motywacje

- wychowawecy, specjalisci placéwki,
nauczyciele

Wychowanie
spoteczno -
kulturalne.

1. Poznawanie swojego
miasta i regionu.

- wycieczki tematyczne,

- korzystanie z miejsc uzytecznosci
publicznej,

- nawigzanie wspotpracy z innymi
placéwkami,

- zajecia tematyczne w ramach realizacji
podstawy programowej,

- wychowawecy, specjalisci placowki,
pracownicy medyczni, nauczyciele,
pomoc nauczyciela

2. Poznanie i
kultywowanie Swiat,
zwyczajoéw i tradycji.

- organizacja uroczystosci zgodnie z
kalendarzem imprez,

- udziat w obchodach Dni Godnosci
Os6b Niepetnosprawnych,

- bloki tematyczne w ramach zaje¢
dydaktycznych,

- wykonanie stroikow, 0zdob
Swigtecznych,

- uczestniczenie w waznych
wydarzeniach rodzinnych

- wychowawecy, specjalisci placowki,
pracownicy medyczni, nauczyciele,
pomoc nauczyciela, rodzice
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3. Ksztattowanie poczucia
przynaleznos$ci do
rodziny, grupy
rowiesniczej, wspolnoty
narodowej oraz postawy
patriotyczne;.

- kultywowanie tradycji, uroczystosci
rodzinnych,

- uczestniczenie w waznych
wydarzeniach rodzinnych,

- udziat wychowankéw w wydarzeniach
w grupie,

- utrwalenie wiadomosci dotyczacych
panstwa polskiego,

- wyrabianie postaw szacunku i poczucia
dumy z symboli narodowych,

- zajecia otwarte z okazji Dnia
Niepodlegtosci,

- wychowawecy, specjalisci placéwki,
pracownicy medyczni, nauczyciele,
rodzice

4. Wspieranie rodzin
wychowankoéw w rozwoju
osobistym i
rozwigzywaniu
problemow.

- wspieranie rodzicéw w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych,

- organizowanie zebran, spotkan,
konsultacji,

- angazowanie rodzicéw w prace i
dziatania na rzecz placéwki,

- organizacja pomocy socjalnej dla
rodzin wychowankéw

- wychowawcy, specjalisci placowki,
pracownicy medyczni, nauczyciele,
rodzice

5. Ksztattowanie
kulturalnego zachowania
sie w Osrodku i poza nim.

- modelowanie zachowan spofecznych,
nauka przestrzegania norm, regut i
zasad we wzajemnych kontaktach,

- nauka wspoétdziatania w swojej grupie
(nawigzywanie, utrzymania kontaktow,
ksztattowanie umiejetnosci, wspoétpracy,
wspoétdziatania, zabawy),

- budowanie relacji nauczyciel — uczen,
- ksztattowanie umiejetnosci
adekwatnego zachowania sie w réznych

- wychowawcy, specjalisci placowki,
pracownicy medyczni, nauczyciele,
pomoc nauczyciela, rodzice
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regionalnej, stuchanie nagran,

- uczestnictwo wychowankow i ich rodzin
w akcjach i pracach na rzecz O$rodka,

- wspotpraca z innymi placéwkami

Program profilaktyczno — wychowawczy bedzie realizowany przez caty rok szkolny 2019/2020.

Ewaluacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat prowadzonych dziatan, w celu ich
modyfikacji i podnoszenia skutecznosci Programu Wychowawczo - Profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:
e obserwacje zachowan wychowankoéw i zachodzgcych w tym zakresie zmian,
e analize dokumentacji,
e przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrdd rodzicéw i nauczycieli,
e rozmowy z rodzicami,
e wymiane spostrzezen w zespotach wychowawcéw i nauczycieli,

e analizy przypadkow.
Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie przez zespét ds. Ewaluacji Programu Wychowawczo - Profilaktycznego

powotany przez dyrektora. Zadaniem Zespotu jest opracowanie planu ewaluacji, organizacja badan oraz opracowanie wynikow.

Z wynikami prac Zespotu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow.
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Program Wychowawczo - Profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczng w porozumieniu z Grupg
Koordynacyjng Sekcji Rodzicéw Os$rodka Rehabilitacyjno — Edukacyjno - Wychowawczego w Zamosciu w dniu 13 wrzesnia
2019 roku.

Dokument zostat opracowany przez zespét w sktadzie: Grupa koordynujgca sekcje rodzicow:
Edyta Szawara......... Ml@»v 2R, &Q

Anna Matecka.......... k ung. Maledal........ o

Magdalena Szust..... ; Q. %%»9@NE®+ .............

Agnieszka Szumilak. 1.9 1 Qtpm%bcxx\_m/ ......... Q}Qmmmg

Katarzyna Greszta....: Sav: §®W<mmurk®

Joanna Brylinska... MQDZ/P@Z&C :%\@( e.s%;c YREKTOR

ehabilitacyjps _c_.aQ_=?S<m_§8o

25



